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1 Unsere Vision

Sevelen ist ein Dorf mit hoher Lebensqualitét.

Alle Menschen sind gerne hier zuhause. Sie schétzen die intakte Natur und die
lebendigen Begegnungsrdume.

Die Einwohnerinnen und Einwohner in Sevelen gestalten inr Zusammenleben akftiv.

Das Dorfleben ist bunt, vielfaltig und von Toleranz und Wertschatzung gepréagt. Alle
Generationen unterstUtzen und verstehen sich.

Sevelen ist am Puls der Zeit.

Die Gemeinde bietet attraktive Angebote fUr die Bedurfnisse in allen Lebensphasen
sowie einen verldsslichen Rahmen fir die Unternehmen.

Der Gemeinderat engagiert sich mit Weitsicht fir Sevelen.

Er arbeitet regional zusammen und orientiert sich an den Prinzipien der nachhaltigen
Entwicklung. Er entscheidet wirtschaftlich, dkologisch und sozial.
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2 Unsere gemeinsamen Werte (Leitbild)
1 Vorausschauen und umsetzen
Herausforderungen:

Den positiven Wandel hin zu einer Gestaltungs-, Zusammenarbeits- und
Dienstleistungskultur des Gemeinderates und der Verwaltung weiter stérken.

Mit flexiblen Angeboten auf die Anforderungen der neuen Arbeitswelt und der
ver@nderten MobilitatsbedUrfnisse antworten.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fordern.

Das Angebot und die Infrastruktur der Gesundheits- und Betreuungsversorgung
flexibel auf die BedUrfnisse der Bevdlkerung ausrichten, mit Blick auf die
verdnderte Altersstruktur.

Sevelen bietet zukunftsorientierte, gut vernetzte Angebote fir Einwohnerinnen und
Einwohner jeden Alters.

Dazu gehen wir folgende Wege:

2

Wir richten das Wohnen im Alter auf generationentUbergreifende Bedurfnisse aus.

Wir schaffen Angebote, welche die neuen vielfdltigen Arbeitsformen und
LebensentwUrfe berUcksichtigen.

Nachhaltig wirtschaften

Herausforderungen:

Einen nachhaltigen Finanzhaushalt gewdhrleisten.

Den aktuellen Steuersatz sichern ohne die Gemeindeentwicklung zu hindern oder
die kUnftigen Vorhaben zu Lasten der kommenden Generationen zu erschweren.

Das lokale und regionale Gewerbe starken.

Die vorhandene Infrastruktur dank einer optimalen Investitionsplanung erhalten
und laufend modernisieren.

Sevelen fUhrt einen stabilen Finanzhaushalt. Die Bedurfnisse der Bevdlkerung werden
unter BerUcksichtigung der wirtschaftlichen Tragbarkeit abgewogen.

Dazu gehen wir folgende Wege:

Wir setzen die vorhandenen Ressourcen sorgfaltig und wirksam ein.
Finanzentscheide basieren auf einer langfristig ausgeglichenen Rechnung.

Wir schaffen gute Rahmenbedingungen und betreiben eine ausgeglichene
Finanzpolitik.

Interne Kontrollinstanzen sorgen fUr eine laufende Finanzkontrolle.
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3 Gestalten und teilhaben

Herausforderungen:

- Die Vielfalt anerkennen und die Identifikation mit Sevelen starken.

- Das freiwilige Engagement der Einwohnerinnen und Einwohner stérken.

- Niederschwellige Beteiligung und Mitsprache bei der Dorfentwicklung
ermdbglichen.

- Die Einwohnerinnen und Einwohner von Sevelen am Gemeinwesen teilhaben
lassen.

Die Einwohnerinnen und Einwohner haben die Moglichkeit, sich aktiv am offentlichen
Leben zu beteiligen.

Dazu gehen wir folgende Wege:
- Wir informieren Beteiligte und Betroffene frihzeitig oder ziehen sie mit ein.

- Wir wirdigen und férdern das ehrenamtliche Engagement.

4 Begegnen und beleben
Herausforderungen:
- Im Dorf lebendige Begegnungsrdume schaffen.

- Wir unterstUtzen und férdern das aktive Dorfleben, die Vereinsvielfalt und die
Freizeit- und Sportmdglichkeiten.

- Bei der Gestaltung und Organisation die BedUrfnisse aller Generationen
berUcksichtigen.

In Sevelen gibt es lebendige Begegnungsrdume und eine angemessene Infrastruktur,
welche die Vielfalt unserer Gemeinde widerspiegeln.

Dazu gehen wir folgende Wege:

- Wir gestalten unsere RGume proaktiv, bedarfs- und entwicklungsgerecht — mit
hoher Qualitat.

- Wir schaffen Raum fUr kreative Ideen, die das Zusammenleben aufwerten.

- Wir gestalten die Gemeinde altersgerecht, vielseitig, chancengleich und
zukunftsorientiert.

- Wir planen und realisieren wichtige Infrastrukfuren.
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5 Schitzen und aufwerten
Herausforderungen:
- Die biologische Vielfalt schitzen und erhalten.

- Die diversen &kologischen Lebensrdume im Hinblick auf eine hohe Wohn- und
Lebensqualitét weiterentwickeln.

- Nutzungskonflikte erkennen und bei Entscheiden berlcksichtigen.

- Die Auswirkungen des Klimawandels antizipieren und entsprechende
Massnahmen zur Bewdaltigung und Anpassung umsetzen, wo sinnvoll.

- Okologisch, sozial und wirtschaftlich vertretbare Lésungen zur Erreichung der
Klimaneutralitat 2050 umsetzen.

Die vielféltigen ékologischen Lebensgrundlagen in Sevelen sind intakt. Massnahmen
zugunsten der Erreichung der KlimaneutralitGt werden bis 2050 umgesetzt und Sevelen
wird auf Klimaverdnderungen soweit méglich vorbereitet.

Dazu gehen wir folgende Wege:
- Wir schUtzen, erhalten und verbessern biodiverse Naherholungsrdume.
- Wir erhdhen das Verstdndnis in der Bevélkerung fUr dkologische Werte.

- Wir orientieren uns an den Klimazielen und erhdhen den Anteil lokaler
erneuerbarer Energien.

6 Vernetzen und erneuvern
Herausforderungen:
- Die Infrastruktur zur Ver- und Entsorgung starken.

- Bei der Stromversorgung die Abhd&ngigkeiten reduzieren sowie Kommunikation
und Service auf die Kundinnen und Kunden ausrichten.

- Lenkung der verschiedenen VerkehrsflUsse zur Reduktion negativer Auswirkungen.
- Das hohe Engagement in der regionalen Zusammenarbeit sichtbarer machen.
Sevelen verfugt Uber eine gute Verkehrsinfrastruktur und flexible, vernetzte Angebote.
Dazu gehen wir folgende Wege:

- Wir streben eine Verkehrsentlastung und Erhdhung der Sicherheit im Zentrum und
in den Quartieren an, indem wir den Schwer- und Transitverkehr durch
Umfahrungslésungen um das Zentrum leiten.

- Wir engagieren uns in der regionalen Zusammenarbeit im Hinblick auf qualitativ
hochwertige Infrastrukturen und Dienstleistungen.

- Wir starken unsere Vorbildrolle in der Energieproduktion und -nufzung.

- Im Bereich des &ffentlichen Verkehrs arbeiten wir mit regionalen Gemeinden und
Institutionen zusammen.

- Wir prUfen und unterstUtzen intelligente Verkehrsidsungen.
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Digitalisieren und kommunizieren

Herausforderungen:

Die technischen M&glichkeiten nutzen, um die Digitalisierung zu intensivieren.

Zielgruppengerechte Kommunikation Uber zeitgemdasse und flexible Kandle und
Plattformen anbieten.

Die Gemeinde mit sicheren Informationssystemen ausrUsten und Dienstleistungen
digitalisieren.

Digitale Kompetenzen des Personals weiterentwickeln.

Die Mittel kostenbewusst und effektiv einsetzen.

Die Verwaltung der Gemeinde Sevelen ist zeitgemdss, professionell, kunden- und
bedUrfnisorientiert.

Dazu gehen wir folgende Wege:

Wir nutzen zeitgemdasse Kommunikationsmittel.

Wir férdern eine sinnvolle und nutzenorientierte Digitalisierung und vereinfachen
die Verwaltungsprozesse.
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3 Unsere Ressortziele fur die Legislatur 2025 — 2028
Ressort Prasidiales

1 Wir sind ein zukunftsorientierter, moderner Arbeitgeber; bieten unseren
Mitarbeitenden zeitgemdasse Arbeitsbedingungen und Arbeitsmodelle und
pflegen eine sozialpartnerschaftliche Zusammenarbeit.

2 Wir fordern und férdern die Mitarbeitenden entsprechend ihren Aufgaben,
Eignungen sowie Fahigkeiten und arbeiten dienstleistungsorientiert.

3 Wir geben uns bedarfsgerechte Organisationsstrukturen und halten unsere
Prozesse und Dokumentationen aktuell.

4 Wir sind innerhalb der Region ein aktiver, selbstbewusster und verldsslicher Partner
und treffen unsere Entscheide mit Blick auf deren Auswirkungen auch Uber unsere
Gemeinde hinaus.

5 Wir erhdhen unsere Einflussnahme in der regionalen Zusammenarbeit und
machen dies gegenuber der Bevdlkerung in Sevelen sichtbarer.

Ressort Finanzen

1 Wir streben eine nachhaltige Finanzplanung und einen langfristig ausgeglichenen
Finanzhaushalt an. Die Mittel werden kostenbewusst und effektiv eingesetzt.

2 Wir streben einen attraktiven und stabilen Steuerfuss sowie eine massvolle und
verursachergerechte Gebuhrenbelastung an.

3 Wir erhbhen durch gezielte Einflussnahme die Steuerkraft und vergréssern
dadurch unseren finanziellen Spielraum.

4 Wir erhalten und erneuern die erforderliche Infrastruktur laufend mit Hilfe einer
optimalen Investitionsplanung.

Ressort Bau und Infrastruktur

1 Wir gleichen die Infrastruktur- und Versorgungsplanung mit der Bevélkerungs-
entwicklung gemdass dem kommunalem Richtplan ab und passen sie an.

2 Wir zeigen der Bevdlkerung unsere Vorstellungen zur Ortsbildentwicklung auf.

3 Wir setzen unsere Immobilienstrategie zu den wichtigen Gemeindeliegenschaften
in geeigneter Form um.
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Ressort Sicherheit

Wir festigen und professionalisieren die Zusammenarbeit mit den regionalen
Bevolkerungsschutzorganisationen. Wir erarbeiten und bestimmen
zukunftsgerichtete Projekte mit.

Wir prifen das Naturkatastrophen-Kataster auf die Klimaverédnderung hin und
passen es an.

Wir kommunizieren die Ereignisorganisation nach aussen hin klar.

Ressort Beschaffung, Umwelt und Energie

1

Wir férdern das Verstandnis fur dkologische Zusammenhdnge, eruieren mégliche
Gefahren des Klimawandels fUr unsere Gemeinde und leiten sukzessive
entsprechende Anpassungen an die Auswirkungen ein.

Wir setzen Projekte zugunsten der Biodiversitatsforderung und der Naherholung im
Natur- und Siedlungsraum um.

Wir loten Méglichkeiten des Ausbaus erneuerbarer Energien aus und setzen diese,
wenn zweckmdssig, zeithah um.

Wir vereinheitlichen die Beschaffungsprozesse innerhalb der Gemeinde und
opfimieren diese laufend.

Ressort Soziales, Jugend, Kultur

Wir unterstUtzen Gefdsse der «Frihen Férderung.

Wir unterstUtzen Gefasse, welche die Entwicklung der Jugendlichen férdern. Dies
umfasst sportliche, musische oder andere Akftivitaten, sowie die altersgerechte
Mitsprache in gemeindepolitischen Themen.

Wir beleben die Gemeinde aktiv und bieten eine Plattform fUr Gberzeugende
Ideen und Konzepte.

Wir férdern und unterstifzen die Integration sowie das Zusammenleben in der
Gemeinde.

Wir férdern und unterstUtzen lokale und regionale Vereine.
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Ressort EW und Wasserwerk

1

Energiepolitik

Wir sind eine treibende Kraft in der Umsetzung des kommunalen Energiekonzepts
und leisten aktive Beitrdge zum Ausbau der Erneuerbaren Energien, zur
Dekarbonisierung und zur effizienten Energienutzung.

Versorgungssicherheit

Wir gewdhrleisten eine sichere, reibungslose und dkologische Versorgung der
Gemeinde Sevelen mit Elektrizitat, Wasser und Telekommunikation zu fairen
Preisen

Kundenorientierung

Wir erweitern unsere Dienstleistungsangebote entsprechend den Bedurfnissen
unserer Kundinnen und Kunden und garantieren eine kompetente, zeitgemdasse
Beratung und Betfreuung. Die Bevdlkerung wird mit gezielten Informationen im
schonungsvollen Umgang mit den Ressourcen unterstUtzt und férdert somit die
Energieeffizienz.

Lokale Verankerung

Wir machen unsere Leistungen und Kompetenzen sichtbar und pflegen einen
engen Austausch mit Bevdlkerung, Wirtschaft und Behdrden

Wirtschaftlichkeit

Wir stabilisieren die Ertragskraft des EWS unter Gewdhrleistung einer nachhaltigen
Investitionspolitik auf dem bisherigen Niveau und gewdhrleisten eine planbare
GewinnabfUhrung an die Gemeinde.

Ressort Alter

Wir optimieren den Betrieb des Pflege- und Betreuungszentrum «BUelriet — Leben
im Altem.

Wir erhalten eine durchwegs positive Reputation durch die Schaffung von
vollumfanglichen und optimalen Rahmenbedingungen aufrecht.

Wir positionieren uns in der Region mit dem Pflege- und Betreuungszentrum
«BUelriet — Leben im Altem als Vorzeigemodell und -betrieb.

Wir unterstUtzen ideale Bedingungen und Angebote fur die Generation 60plus.
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Ressort Bildung

AW N

Wir férdern Freude am Lernen in unserer Schule.
Wir kommunizieren offen auf allen Ebenen.
Wir schaffen ein anregendes Umfeld, das zeitfgemdsses Lernen férdert.

Wir bieten Moglichkeiten und schaffen Voraussetzungen, um die
Chancengleichheit zu erhdéhen.



