
 

 

Leitbild Schule Sevelen 

Wir setzen den Bildungs- und Erziehungsauftrag gemäss Volksschulgesetz in 
unserem Gemeindegebiet um. 

Wir 
• fördern und sichern die Qualität von Schule und Unterricht. 
• verhalten uns offen gegenüber Neuerungen. 
• setzen uns für eine kommunikative Schulkultur auf der Basis von Teamarbeit ein. 
• streben eine hohe Schulqualität an. 

Wir unterstützen die gezielte Förderung des einzelnen Kindes. 

Wir 
• unterstützen Massnahmen zur Förderung der Sach-, Selbst- und Sozialkompetenz. 
• fördern die geeignete Beschulung des einzelnen Kindes. 

Wir arbeiten mit Lehrkräften, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Eltern, Behör-
den und der Öffentlichkeit partnerschaftlich zusammen. 

Wir 
• pflegen den Dialog und fördern ein Klima des Vertrauens. 
• unterstützen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ihren Aufgaben. 
• unterstützen die Eltern in der Erziehung durch Information und Miteinbezug. 
• informieren die Öffentlichkeit regelmässig über die Tätigkeiten der Schule. 

Wir schaffen optimale Rahmenbedingungen für die Erfüllung des Berufsauftra-
ges der Lehrkräfte. 

Wir 
• sichern mit gezielten Massnahmen die langfristige Weiterentwicklung der Schule. 
• pflegen einen partnerschaftlichen Führungsstil. 
• führen periodische Standortbestimmungen durch. 
• sichern die Bereitstellung der geeigneten Infrastruktur. 

Wir führen die Schule nach wirtschaftlichen Grundsätzen 

Wir 
• planen unseren Finanzbedarf und führen eine laufende Kontrolle. 
• setzen unsere Mittel gezielt und sparsam ein. 
• stellen eine zweckmässige Organisation sicher. 
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